Zatacznik nr 7

STATUT

Ogoélnopolskiego Stowarzyszenia Dyrektorow Samorzadowych Domoéw

Pomocy Spotecznej

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

81
Stowarzyszenie nosi¢ bedzie nazwg Ogolnopolskie Stowarzyszenie Dyrektorow
Samorzadowych Doméw Pomocy Spotecznej i zwane bedzie dalej:
,Stowarzyszeniem”.
Stowarzyszenie dziala na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz. 713) oraz niniejszego statutu.

Siedziba Stowarzyszenia oraz jego statutowych organéw znajduje si¢ w QKEU’\" wewte.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Dla wiaéciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzic
dziatalnoé¢ poza granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego Panstwa
dopuszcza taka mozliwosc.

§2
Stowarzyszenie zostaje zawigzane na czas nieograniczony.
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ wytacznie w drodze procedury okreslonej
w rozdziale VI niniejszego statutu albo w wyniku zdarzen, z ktérymi przepisy prawa

powszechnie obowigzujacego wigzg skutek rozwigzania.

§3
Z dniem wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego, Stowarzyszenie uzyskuje

osobowosc prawna.

Stowarzyszenie moze we wtasnym imieniu nabywa¢ prawa i zaciggac zobowigzania, a

takze pozywac i by¢ pozywan



§4

1. Stowarzyszenie ma prawo uzywaé w swojej dziatalnoéci pieczeci oraz logo.
2. Wz6r pieczeci i logo ustala Zarzad Stowarzyszenia.
Rozdziat Il

Cele Stowarzyszenia

§5
Celem Stowarzyszenia jest integracja $rodowiska Dyrektoréw Samorzadowych Doméw
Pomocy Spotecznej w catej Polsce. Ponadto, celem Stowarzyszenia jest podejmowanie
dziatarh na rzecz poprawy otoczenia prawnego funkcjonowania Samorzadowych Doméw
Pomocy Spotecznej, w tym udoskonalanie rozwigzan legislacyjnych w tym zakresie, a takze
reprezentacja interesow publicznych, podejmowanie w interesie publicznym inicjatyw
dotyczacych dziatalnosci ww. placéwek.
§6

Realizacja celéw, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, nastepuje w szczegdlnosci
poprzez:

1) prowadzenie dziatalnoéci promocyjnej i edukacyjnej,

2) wyrazanie stanowiska na forum publicznym,

3) wspomaganie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej,

4) organizowanie szkolen, konsultacji itp.,

5) przedktadanie projektéw rozwigzan legislacyjnych,

6) dziatania lobbingowe,

7) zdobywanie grantéw, dotacji oraz pieniedzy z innych Zrédet,

8) prowadzenie dziatalnoéci doradczej oraz informacyjnej na rzecz spoteczenstwa,

9) podejmowanie wspéipracy z organami i podmiotami zajmujgcymi sie problematykg

szeroko rozumianej pomocy spotecznej,
10) podejmowanie innych inicjatyw zmierzajgcych do integracji srodowiska zajmujacego
sig dziatalnoscig spoteczng,
11) wigczanie sig i korzystanie z prawem przewidzianych $rodkéw w postepowaniach

Q toczacych sig przed organami administracji publicznej, sadami powszechnymi i
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Q)

administracyjnymi wszystkich instancji, w tym takze przez Sagdem Najwyzszym oraz

Naczelnym Sadem Administracyjnym jako uczestnika na prawach strony.

Rozdziat lll

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkéw zwyczajnych,
b) cztonkow wspierajacych,
c) cztonkéw honorowych.
§8

Cztonkami Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w niniejszym statucie mogg by¢ osoby

fizyczne posiadajace petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawione praw

publicznych, po ztozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej.

3.

A

§9
W poczet cztonkéw Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty podjetej
wiekszoscig glosow.

Postanowienie zawarte w ustepie powyzej nie odnosi sie do Cztonkéw Zatozycieli.

§10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc¢ tylko osoba fizyczna zatrudniona na
stanowisku dyrektora w Samorzagdowym Domu Pomocy Spotecznej znajdujgcym sig
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Za zgoda Zarzadu cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia zosta¢ moze roéwniez szef
innej niz samorzadowa placéwki, ktorej dziatalnos¢ odpowiada zadaniom
Samorzadowych Doméw Pomocy Spotecznej.

Tylko cztonek zwyczajny ma bierne i czynne prawo wyborcze w sprawach zwigzanych

z dziatalnoécia Stowarzyszenia i wytanianiem organow Stowarzyszenia.
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O przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad, w
formie uchwaty, po ztozeniu pisemnej deklaracji przystapienia do Stowarzyszenia,

ktora stanowi zatacznik do niniejszego statutu.

§11

Cztonkiem wspierajagcym moze byc¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnoéé do
czynnosci prawnych oraz niepozbawiona praw publicznych, ktéra jest zainteresowana
statutowq dziatalnoécig Stowarzyszenia oraz oferujagca pomoc finansowa, rzeczowa
lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.

O przyjeciu cztonka wspierajacego decyduje Zarzad w formie uchwaty, na wniosek
ubiegajacej sie osoby.

Cztonkom wspierajgcym przystugujg prawa cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem prawa

biernego i czynnego uczestniczenia w wytanianiu organéw Stowarzyszenia.

§12
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wkiad w rozwaj idei
Stowarzyszenia lub w inny, szczegdlny sposéb zastuzyta sie dla Stowarzyszenia.
Nadanie statusu cztonka honorowego nastepuje uchwata Walnego Zgromadzenia

Cztonkdéw, na wniosek Zarzgdu.

§13

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

a) uczestniczenia w decydowaniu w sprawach Stowarzyszenia,

b) biernego i czynnego uczestnictwa w wytanianiu organdw Stowarzyszenia,

c) korzystania z urzadzeri i pomocy Stowarzyszenia,

d) zgtaszania wnioskéw do organdw Stowarzyszenia w sprawach zwigzanych z

dziatalnoscig statutowa Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
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a) przestrzegania statutu i innych aktéw wtadz Stowarzyszenia,
b) brania czynnego udziatu w dziatalnoéci Stowarzyszenia,

C) uiszczania sktadek cztonkowskich.

b 4



§14

L Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym
w posiedzeniach statutowych Stowarzyszenia.

2 Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sig¢ z
deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania w okreslonym zakresie statutu,
regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi sa zwolnieni z optacania sktadek

cztonkowskich.

§15
3z Kandydat na cztonka Stowarzyszenia zobowigzany jest wypetni¢ i przesta¢ na adres
siedziby Stowarzyszenia deklaracje cztonkowska.
2. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku skreslenia z listy cztonkow z powodu:
a) pisemnej rezygnacji czfonka,
b) zakoriczenia petnienia funkcji dyrektora Domu Pomocy Spotecznej,
¢) $mierci czfonka lub utraty przez niego zdolnoéci do czynnosci prawnych albo
pozbawienia praw publicznych,
d) wykluczenia cztonka przez Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty.
3. Skreélenia oraz stwierdzenia ustania cztonkostwa w  wyzej wymienionych

przypadkach dokonuje Zarzad.

Rozdziat IV

Struktura organizacyjna

§16
1. Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
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WALNE ZGROMADZENIE CZEONKOW

§17
1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.
e W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej 14
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

4, Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

e Podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, cztonkowie moga dyskutowac tylko o
sprawach, ktére znajduja sie w porzadku obrad. W sytuacji, o ktérej mowa w ustepie
nastgpujacym, cztonkowie nie moga dyskutowaé o sprawach wychodzacych poza
porzadek obrad, ktéry wyznaczono w | terminie.

6. W przypadku, gdyby Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotane w sposob okreslony w
ustepie poprzedzajagcym nie byto wtadne do podejmowania uchwat z powodu braku
wymaganej liczby cztonkéw, o ktérej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, Zarzad
moze wyznaczy¢ nowy termin Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (tzw. II termin), nie
stosujac przepisow o trybie i terminie zawiadamiania cztonkéw. W takiej sytuacji
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moie podejmowac uchwaty, jesli w jego posiedzeniu
uczestniczy co najmniej '/, 0golnej liczby cztonkéw zwyczajnych, za wyjatkiem uchwat
w sprawach:

- rozwigzania Stowarzyszenia,
- zmiany statutu Stowarzyszenia,
- uszczuplenia majgtku Stowarzyszenia.

s Walne Zgromadzenie Cztonkéw ma prawo decydowania i podejmowania uchwat w
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

§18

i Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje sig co najmniej raz w roku
kalendarzowym, zgodnie z zasadami okreslonymi w §17.
Obrady Walnego Zgromadzenia Cztonkéw kazdorazowo otwiera Zarzad.
Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego obrad i Protokolanta.
Protokét obrad Walnego Zgromadzenia zostaje podpisany przez Przewodniczgcego
oraz Protokolanta.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwotane w kazdym czasie.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a) z witasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

c) naumotywowane zgdanie co najmniej 1/, liczby cztonkéw zwyczajnych.

§19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:

Gy

okreélenie gtéwnych kierunkow dziatania i celéw Stowarzyszenia,

dokonywanie zmian w Statucie,

uchwalenie budzetu,

udzielenie absolutorium Zarzadowi,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w tym
uzupetnienie sktadu tych organéw w trakcie trwania kadencji,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci organow Stowarzyszenia,
wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzad czynnosci przekraczajacej zakres
zwyktego zarzadu,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego wtadze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich,
podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzenia majgtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w innych sprawach whniesionych pod obrady,

pe

~UlA
f



10,

powotywanie komisji do zatatwiania okreslonych spraw,
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
ustalenie sposobu finansowania realizacji poszczegdlnych przedsiewzie¢,

przyjmowanie protokotu z Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

ZARZAD

§20
Zarzad kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw i reprezentuje je na zewnatrz.
Zarzad ponosi odpowiedzialnos$¢ przed Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw.
Cztonkowie Zarzadu nie moga otrzymywac wynagrodzenia za czynnosci wykonywane
z zwigzku z petniong funkcja cztonka Zarzadu.
Zarzad sktada sie z 5 cztonkdéw powotanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w
gtosowaniu tajnym, w tym: Prezesa, jego 2 Zastepcow, Skarbnika i Sekretarza.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes.
Kadencja cztonka Zarzadu trwa 5 lat.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane s3 w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na kwartat.
Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzenie
Cztonkow.
Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentujg co najmniej 2 osoby wchodzace w sktad
Zarzadu, dziatajgce wspdlnie.
W sprawach zwyktego zarzadu do zaciggania zobowigzan majatkowych upowazniony
jest Zarzad. W sprawach przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu, do zaciggniecia
zobowigzania majatkowego Zarzad musi uzyska¢ zgode Walnego Zgromadzenia
Cztonkow, o ktérej mowa w §19 Statutu. Zaciagniecie zobowigzania majgtkowego
wymaga kazdorazowo uchwaty Zarzadu podjete; bezwzgledng wiekszoscig gtosdw.
Zarzad podejmuje uchwaty wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym przy obecnosci

co najmniej.potowy liczby czior)kéw Zarzadu.




§21
Zarzad jest obowigzany zarzadzaé majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz petni¢ swoje
obowigzki ze starannoscig wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym oraz wykonywac
uchwaty powziete przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw przy Scistym przestrzeganiu

przepisdw prawa, postanowien statutu i regulaminéw.

§22
i Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i
obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia, wymagane sa podpisy 3 cztonkdéw
Zarzadu.
2. W sprawach wewngtrznych (organizacyjnych) Stowarzyszenia do waznodci pism

wymagany jest podpis Prezesa lub jego Zastepcy.

§23
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

* wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw i wnioskéw Komisji
Rewizyjnej,

* realizacja programu Stowarzyszenia,

e okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania,

* sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

e prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

* wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego
Stowarzyszenia,

* opracowywanie i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow,

e opracowywanie projektow uchwat i regulaminéw,

e przygotowywanie sprawozdan finansowych.

Zarzad moze zatrudni¢c wymagang liczbe osob do tego, aby Stowarzyszenie moglo

funkcjonowac, szczegblnosti moga to by¢ osoby petnigce funkcje administracyjno-
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biurowe. Spoéréd tych oséb moze zosta¢ wybrany w szczegoOlnosci Dyrektor oraz jego

personel. Osobom tym moze zosta¢ zorganizowane takze biuro, w razie takiej potrzeby.

KOMISJA REWIZYIJNA

§24
Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania merytorycznej i finansowej
kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw powotanych przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw w gtosowaniu tajnym.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz w roku kalendarzowym.
Na posiedzeniach Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly wigkszoscig gtoséw w
glosowaniu jawnym przy obecnosci wszystkich cztonkéw organu.

§25

Do zakresu dziatart Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

kontrolowanie dziatalnosci Zarzgdu Stowarzyszenia,

prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w razie
stwierdzenia niewywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze
prawo zwotania zebrania Zarzadu,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, w razie niezwotania go przez Zarzad w
terminie i trybie ustalonym niniejszym statutem,

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

8§26

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac¢ udziat (z glosem doradczym) w

posiedzeniach Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach

Stowarzyszenia-




Rozdziat V
Majatek i fundusze

§27
1. Majatek stowarzyszenia sktada sie z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapiséw,
c) dotacji publicznych,
d) wptywow z dziatalnosci statutowej,
e) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wtasnoéé lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,
f) Srodkéw pomocowych uzyskanych od oséb fizycznych lub o0séb prawnych
popierajacych dziatalnos¢ Stowarzyszenia.
2. Majgtkiem Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
3. Majatek Stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony wylacznie do realizacji celéw

statutowych.

§28

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej wszystkich cztonkdw.

§29

1, Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia moga by¢ przechowywane
wytgcznie na koncie bankowym Stowarzyszenia.

2 Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane co miesigc z goéry, do 10 kazdego
miesigca, w wysokosci ustalonej uchwata Walnego Zgromadzenia.

3, Nowy cztonek Stowarzyszenia jest zobowigzany do ptacenia sktadek zgodnie z wyzej
wymienionymi regutami, od miesigca nastepujgcego po tym w ktérym zostat przyjety.

4. Sktadki optacane sg na rachunek bankowy Stowarzyszenia, wskazany przez Zarzad

wszystkim cztonkom zwyczajnym.



Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§30

Ls Zmiana statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw wymaga kwalifikowane] wiekszosci 2/3 gloséw przy
obecnoéci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2a Uchwalenie statutu lub uchwata o jego zmianie wywieraja skutki prawne od chwili
podjecia uchwaty.

i Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkow
okreéla sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku

Stowarzyszenia.

Rozdziat VII

Przepisy koricowe i przejsciowe

§31
Stowarzyszenie uzyskuje osobowos$¢ prawng i mozliwos¢ dziatania z chwilg wpisania do

Krajowego Rejestru Sadowego.

§32
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg odpowiednie

przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz.
713).

§33

Zatacznik: \' s I{/\; ‘9? M

- deklaracja cztonkowska.
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